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E La communication et le plaidoyer

Diffusion d'informations sur la Santé, la Protection
Sociale et I'évolution des projets

Conception d'outils d'éducation

Campagnes de sensibilisation

Organisation de rencontres (journées de la mutualité
et réseautages)

Formation / sensibilisation avec la société civile sur la
mutualité et la couverture santé universelle
Organisation de rencontres avec les pouvoirs publics
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Les investissements

v Accompagnement des projets d'investissement
mutualistes ou privés dans le développement de
I'offre de soins
v Aide a la création et au développement de structures
outillées pour gérer des régimes obligatoires ou
complémentaires

Perspectives

Le Pass a comme but, a la fin de son financement
actuel (2020), de devenir une plateforme pérenne,
autofinancée et intégrée a une structure africaine.

PARTENAIRES
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2
Harmonie &
mutuelle Matmut
MUTUALITE GROUPE VYV MAVALEUR SURE
FRANCAISE
5 vyv

... Solimut
Ivceri Sl

............... SRsUrEuW
1 Asset EGAMO
‘p Management &—/ SEafLosrement MMN.T..

Avec le soutien sur le plan international de:
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Et la participation de nombreux acteurs africains dont :
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Programme ¢'Appui aux Stratégies mutualistes de Santé

Contacts:
Immeuble « les Arcades » Avenue Franchet d'Esperey- Plateau
01 Bp 4080 Abidjan 01- Céte d'lvoire
Tel: +225 20 25 74 96
info@pass-mut.org
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d'Appui aux Straté de Santé

@ @passmut @ @programme_pass @ Programme Pass UEMOA

WWwWWw.pass-mut.org

71N

HEEEEET ®

N




\///
N

2

@

@ Dépliant - Pass 3 Volets def.pdf 2 02/06/2018 09:54:10

PRESENTATION
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Le Programme d'’Appui aux Stratégies mutualistes de Santé
(PASS) est une assistance a maitrise d'ouvrage, qui accom-
pagne et appuie les initiatives des décideurs de la zone
UEMOA dans:

La création et le développement des mutuelles

La structuration du mouvement mutualiste dans chaque
pays et au niveau sous régional

Les actions de plaidoyer, de sensibilisation et de communi-
cation

Le développement d'outils de gestion de prestations et
d'outils de gestion d'offres de santé mutualistes

Le PASS s'inscrit dans l'objectif global du développement du
modeéle mutualiste dans le monde et appuie le premier
Bureau régional de I'Afrique de 'Ouest de I'Union Africaine
de la Mutualité (UAM) en Céte d'lvoire.

Le programme est initié, conduit et financé par 10 structures
mutualistes et para mutualistes frangaises, et soutenu par 3
coupoles internationales. Il est géré par Expertise France.

CIBLES

Responsables des mutuelles
Responsables de la protection sociale
Pouvoirs publics

Instances sous régionales et régionales
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ZONE D'INTERVENTION

Le siege du PASS est basé en Cote d'lvoire a Abidjan, d'ou il
s'étend aux 7 autres pays de 'UEMOA (Bénin, Burkina Faso,
Guinée Bissau, Mali, Niger, Sénégal, Togo).

La zone UEMOA est le seul espace économique au monde
disposant d'un réglement communautaire de la mutualité

Le mouvement mutualiste sous régional se structure de
plus en plus avec le bureau Afrique de I'Ouest de I'Union
Africaine de la Mutualité (UAM-Afro)

L'Association Internationale de la Sécurité Sociale (AISS) est
présente sur la zone UEMOA et son bureau est basé en
Cote d'lvoire

Plusieurs partenaires au développement dont I'Agence
Frangaise de Développement (AFD), la JICA et la Banque
Mondiale, soutiennent les Etats dans la mise en ceuvre des
politiques de couverture santé universelle

L'écosysteme de la mutualité est nourri par la dynamique
de nombreuses mutuelles dont certaines sont de
véritables moteurs dans la sous région

ACTIVITES

Ce programme aide les mutuelles des pays de I'UEMOA a
étre un pilier incontournable dans le cadre de divers projets
d'extension de la couverture santé. Le Pass appuie les
acteurs mutualistes des huit pays de lazone UEMOA dans la
définition de leurs objectifs et la mise en ceuvre de leurs
stratégies.

Il accompagne également, a leur demande, les structures
étatiques et les institutions régionales dans la mise en
ceuvre des politiques de développement de la mutualité ou
de couverture santé universelle. Ce programme intervient a
plusieurs niveaux a travers 4 axes qui sont :

- L'appui
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Elaboration de stratégies mutualistes

Choix d'outils d'implémentation

Formation a la mutualité a destination des dirigeants
élus et salariés des mutuelles

Mise en place de formations certifiantes et d'un
Master professionnel intitulé “cadres de la mutualité,
des assurances et de la prévoyance” d'ici fin 2019

Mise en place de réseaux d'experts

Appui au Comité Consultatif de la Mutualité Sociale de
'UEMOA dans ses missions

Accompagnement des deux agences de régulation
de la mutualité de la zone UEMOA (au Niger et en Cote
d'lvoire)

Appui aux structures crées par les Etats pour piloter
les politiques de couverture santé universelle notam-
ment avec le secteur informel qui a lui seul représente
plus de 80% des populations de la zone

n La structuration

v

Appui a la mise en place du premier bureau régional
de l'Afrique de I'Ouest de I'Union Africaine de la
Mutualité (UAM)

Mise en place de conseils nationaux, d'unions ou de
fédérations




